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1. Apresentacao

Somos a DEX Company, uma empresa focada em proporcionar
inovacdo e transformacdo digital para outras empresas, procurando
melhorar a produtividade utilizando metodologias de startups e
desenvolvimento agil.

A DEX Company é uma software house que realmente acredita
que pode, em equipe, mudar o mundo e, para isso, sempre trabalha
com muita energia. Na DEX, também buscamos proporcionar um
ambiente tranquilo, horizontal e amigavel de trabalho, onde todos
podem aprender uns com os outros. Estamos buscando estagiarios
desenvolvedores(as) com conhecimento em React.,)Js para nos ajudar a
construir esse mundo.

Procuramos pessoas que estejam confortaveis para trabalhar em
equipe, que sejam eficientes na resolucao de problemas.

2. Sobre a Vaga: Desenvolvedor Front-End Jr. (React.)S)
- Vaga de Estagio Remunerada

- Requisitos
Conhecimento de tecnologia web (HTML, css e js)
Conhecimento basico em node.js

- Diferenciais
Conhecimento em React
Familiaridade com Jenkins
Conhecimento em React Native
Conhecimento de MongoDB
Conhecimento em versionamento utilizando Git

- Beneficios
Vale Refeicao
Vale Transporte/ Vale Utilidades



- Extras
Flexibilidade de horarios
Sala de descompressao
Café all time
Alguns dias temos algumas frutas e bolo para dar aquele UP no dia!
E como ninguém soé vive de café, brindamos com cervejas também

3. Etapas do Processo Seletivo
a. Inscricao

A inscricdo para nossa vaga devera ser feita até as 23:59 horas
do dia 28 de Fevereiro de 2020, entdo envie o seu curriculo para o
e-mail dex@dex.company (com o titulo "Vaga Desenvolvedor
Front-End Jr.", enviando uma copia para 0
irhisconsultoria.recrutamento@gmail.com. Acrescente também no
email como vocé se informou do processo seletivo.

b. Analise Curricular

ApOs o envio, sera realizada uma analise do contelddo contido
no curriculo, tendo-se em vista primeiramente 0s requisitos
obrigatoérios. Essa etapa € eliminatoria.
c. Testes Técnicos e Entrevista Individual

ApOs a aprovacao da analise curricular, as etapas praticas
avaliativas do processo seletivo serdo realizadas a partir de marco.
Mais informacdes sobre elas serdao enviadas por e-mail.

4. Disposicoes Finais

Em caso de duvidas, entre em contato com a DEX Company por
meio do e-mail dex@dex.company com o assunto “Processo Seletivo



DEX Company”. A nossa empresa parabeniza a todos pela iniciativa e
deseja boa sorte aos candidatos.



